
 

            
 2026אוגוסט,   18                                                        עיריית בת ים                                    

 לתפקיד   154/26י חיצונ פנימי/כרז  מ                            
 כיתה לחינוך מיוחד בתומך/ת חינוך                                            

 מינהל חינוך  היחידה: 
 כיתה לחינוך מיוחדבתומך/ת חינוך  תיאור המשרה:  

 
דרגת המשרה  

   ודירוגה:  
 ע"פ הסכם קיבוצי

   חלקית/מלאה היקף העסקה:  
 חיצוני /פנימי סוג המכרז: 

 תיאור תפקיד:
 

סיוע לפעילות הכיתתית תוך מילוי משימות ארגוניות ופדגוגיות בחינוך המיוחד בכפוף  .1
 לתכנית העבודה של הכיתה ולתכנית לימודית אישית המותאמת ליכולתו של כל תלמיד 

  ולמגבלותיו וכן בכפוף למדיניות משרד החינוך והנחיותיו. 
 סיוע פרטני לתלמידים  . 2
 סיוע פיזי ודאגה על שמירת ניקיונם של התלמידים  . 3
 סיוע ארגוני לצוות הפדגוגי  . 4
 כל מטלה נוספת שתוטל ע"י הממונה  .  5

 השכלה ודרישות מקצועיות  .1 תנאי סף:
 שנות לימוד  12 .א
 8.8.23הכשרה והתפתחות מקצועית תעשה כמפורט בהסכם הקיבוצי מיום  .ב

מאפייני עשייה  
 ייחודיים  

   לתפקיד: 

 עבודה עם תלמידים  .1
 טיפול פיזי בתלמידים  . 2
 השתתפות פעילה עם הצוות הרב מקצועי .  3

 כפיפות מקצועית: מנהל/ת בית הספר  כפיפות: 
   כפיפות מנהלתית: מנהלת המח' לחינוך יסודי 

 

 
 הערות:  

 . בקשה שתוגש ללא תעודות/ אישורים רלוונטיים לא תידון .1
 עפ"י חוות דעתו של הממונה הישיר.    בה יבחנו כישוריו/ה ההזוכה במכרז מתקבל/ת לתקופת ניסיון של שנ .2
 יתכנו שינויים בתיאור התפקיד בהתאם לשינוי מבנה ארגוני ו/או צורכי המערכת. .3
 .מועמד עם מוגבלות זכאי להתאמות בהליכי הקבלה לעבודה .4
מתן עדיפות למועמד המשתייך לאוכלוסייה הזכאית לייצוג הולם שאינה מיוצגת באופן הולם בקרב עובדי הרשות   .5

   המקומית, אם הוא בעל כישורים דומים לכישורי שאר המועמדים 
 בכל מקום בו נאמר בלשון זכר, הכוונה גם ללשון נקבה ולהיפך.  .6
 המועמד שייבחר ישובץ במערך החירום העירוני  .7
 

 אופן הגשת ההצעה 
)הקישור נמצא  באתר האינטרנט של עיריית   -  לחץ כאן(  12:00)עד השעה  1.9.26 להגשת מועמדות עד לתאריך  

 (.   בת ים )מכרזי כוח אדם
 
 
 
 
 

 בכבוד רב, 
  צביקה ברוט 

  ראש העיר               
 

https://hrm-cand.malam-payroll.com/job/Bat-yam/3830/ApnlXLz3r1nz6bWMrqDe
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