
 

                       2025, יולי 10                                       עיריית בת ים          
 לתפקיד   122/25י חיצונ כרז מ

 מועדון נוער "מחוברים"  מדריך/ת                         

 מחלקת קליטה  היחידה: 
תיאור 

 המשרה:  
 מועדון נוער "מחוברים" מדריך/ת

דרגת המשרה 
 ודירוגה: 

 חברה ונוער 

 
  75% היקף העסקה:  

 חיצוני   סוג המכרז: 
 אחריות לגיבוש הקבוצה, חיזוק תחושת השייכות והסולידריות. .1 תיאור תפקיד: 

 העשרת בני הנוער  .2
 שיתוף פעולה עם צוות המועדון .3
 עבודה מול מפעילים חיצוניים ואחריות לקיום כל התנאים הנחוצים לפעילות המועדון .4
 .חינוכיות עם בני הנוער במרכז ובקהילה-ע פעילויות חברתיותביצוייזום ו .5
 גיוס משתתפים חדשים ושימור בני הנוער הקיים. .6
 חברתי. -בני הנוער בתחום הערכיהדרכה והעשרת  .7
 כל מטלה נוספת שתוטל ע"י הממונה.  .8

 השכלה ודרישות מקצועיות  .1 תנאי סף: 
 )יש לצרף תעודה( בגרות מלאה

 .עדיפות לבעלי תואר אקדמי
 

שעות, תוך שנה מיום כניסתו  60סיום בהצלחה קורס הכוון למדריכי נוער רשותיים בן 
 לתפקיד. 

 
 ניסיון  .2

שנת ניסיון אחת בהדרכה כמדריך צעיר, כמדריך במסגרות חינוך או צבא או שירות לאומי   .א
או שירות אזרחי בהדרכה ישירה של בני נוער או בעל תעודה המוכרת ומפוקחת ע"י משרד  

 בוגר תכנית מד"צים". –החינוך 
 

 דרישות נוספות  .3
    שליטה מלאה בכתב ובע"פ –עבריתהשפה הידיעת  .א

 יתרון - שפות נוספותידיעת 
מאפייני עשייה 

ייחודיים 
 לתפקיד: 

 נכונות לעבודה בשעות לא שגרתיות. .1
 תודעת שירות גבוהה ויחסי אנוש טובים.  .2
 ולקיים קשר אישי עם בני נוער בעל יכולת ליצור .3

 / מנהל/ת מועדון הנוער "מחוברים"  מנהל מחלקת קליטה כפיפות:  
 

 

 העבודה בשעות אחר הצהריים  •

 הערות:  
 . בקשה שתוגש ללא תעודות/ אישורים רלוונטיים לא תידון .1
 עפ"י חוות דעתו של הממונה הישיר.    בה יבחנו כישוריו/ה ההזוכה במכרז מתקבל/ת לתקופת ניסיון של שנ .2
 יתכנו שינויים בתיאור התפקיד בהתאם לשינוי מבנה ארגוני ו/או צורכי המערכת. .3
 .מועמד עם מוגבלות זכאי להתאמות בהליכי הקבלה לעבודה .4
מתן עדיפות למועמד המשתייך לאוכלוסייה הזכאית לייצוג הולם שאינה מיוצגת באופן הולם בקרב עובדי הרשות   .5

 המקומית, אם הוא בעל כישורים דומים לכישורי שאר המועמדים 
 בכל מקום בו נאמר בלשון זכר, הכוונה גם ללשון נקבה ולהיפך.  .6
 המועמד שייבחר ישובץ במערך החירום העירוני  .7
 

 אופן הגשת ההצעה 
)הקישור נמצא  באתר האינטרנט של עיריית   -  לחץ כאן(  12:00)עד השעה  6.8.25להגשת מועמדות עד לתאריך  

 (. בת ים )מכרזי כוח אדם
 
 
 

 בכבוד רב, 
 צביקה ברוט 

 ראש העיר               
 

https://hrm-cand.malam-payroll.com/job/Bat-yam/3830/ApnlXLzbEpYEyoLMrqDe

