
  

 
 2025,  יוני 9                                               ים  עיריית בת                                        

 לתפקיד 118/25י חיצונפנימי/כרז מ
 מנהל/ת מדור רישומי רכב                               

 אגף המשק  היחידה: 
תיאור 

 המשרה:  
 רישומי רכבמנהל/ת מדור 

דרגת המשרה  
 ודירוגה:  

 בדירוג המנהלי  8-10

 מלאה  היקף העסקה:  
 פנימי  סוג המכרז: 

תאור 
 התפקיד:  

  EPRאחראי על רישום פעילות כלי הרכב בתוכנות ניהול צי רכב, בתוכנת מטרופולינט בתוכנת    .1
 לרכש 

 ניהול מעקב  ובקרה אחר חשבונות רכב בתחומי: הביטוח, הרישוי, רכבי ליסינג, חיובי איתוראן  .2
 מעקב אחר כלי רכב בתוכנת האיתוראן  .3
 הפקת דוחות סטטיסטים בתוכנת האיתוראן תוכנת הרכש .  .4
קשר שוטף עם מנהל הרכב וקצין הבטיחות בתעבורה ומנהל יחידת הטיפולים, לקבלת נתונים   .5

 טיפולי כלי רכב, והזנתם למערכות ממוחשבות אודות 
 הכנת הזמנות במערכות נ.צ.ר ומטרופולינט לנותני שירותים בתחום הרכב  .6
 ומטרופולינט  EPRהכנת הזמנות רכש במערכות הרכש  .7
 משימות משרדיות נוספות אחרות בתחומי רכש ויתר הנושאים בהם עוסק המשק. .8
 כל מטלה נוספת שתוטל ע"י הממונה  .9

 השכלה ודרישות מקצועיות  . א סף:תנאי 
 שנות לימוד/תעודת בגרות )יש לצרף צילום תעודה( 12

 

 ניסיון  .ב
 .הניסיון של שנתיים לפחות בתחום האדמיניסטרצי

  –ידע וניסיון בתוכנות הקשורות להנה"ח ו/או מערכות ניהול צי רכב ו/או מערכות רכש 
 יתרון.

 

 דרישות נוספות .ג

 ידיעת השפה העברית  .ד

 Officeשליטה מלאה בתוכנות ה  .ה
מאפייני  

עשייה 
ייחודיים  
 לתפקיד: 

 אמינות ומהימנות  .1
 יוזמה .2
 קפדנות בביצוע .3
 יכולת קבלת החלטות  .4
 עמידה בלחצים .5
 יכולת ארגון .6
 עבודה בשעות לא שגרתיות .7

 מנהל אגף המשק  כפיפות: 
 

 הערות: 
 . רלוונטיים לא תידוןבקשה שתוגש ללא תעודות/ אישורים  .1
 עפ"י חוות דעתו של הממונה הישיר.     בה יבחנו כישוריו/ה ההזוכה במכרז מתקבל/ת לתקופת ניסיון של שנ .2
 יתכנו שינויים בתיאור התפקיד בהתאם לשינוי מבנה ארגוני ו/או צורכי המערכת.  .3
 .מועמד עם מוגבלות זכאי להתאמות בהליכי הקבלה לעבודה .4
מתן עדיפות למועמד המשתייך לאוכלוסייה הזכאית לייצוג הולם שאינה מיוצגת באופן הולם בקרב עובדי הרשות   .5

 המקומית, אם הוא בעל כישורים דומים לכישורי שאר המועמדים 
 בכל מקום בו נאמר בלשון זכר, הכוונה גם ללשון נקבה ולהיפך.  .6
 המועמד שייבחר ישובץ במערך החירום העירוני  .7
 

 אופן הגשת ההצעה 
)הקישור נמצא  באתר האינטרנט של עיריית בת    -  לחץ כאן(  12:00)עד השעה    6.2517. להגשת מועמדות עד לתאריך  

 (. ים )מכרזי כוח אדם
 
 
 

 בכבוד רב, 
 צביקה ברוט

 ראש העיר                
 

https://hrm-cand.malam-payroll.com/job/Bat-yam/3830/ApnlXLzbO8AMOVLMrqDe

