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 ים-עיריית בת       
  71/46מכרז פומבי_מס' 

 (0121לתקנות העיריות)מכרזים לקבלת עובדים תש"מ  3בהתאם לסעיף 
 ים על משרה פנויה כדלקמן:-תמכריזה עיריית ב

 כל מקום בו מפורט תיאור התפקיד בלשון זכר,הכוונה גם ללשון נקבה, וכן להיפך
 
 

 סגן/ית מנהלת מחלקת אגרות והיטליםתואר המשרה: 
 : מלאה.היקף המשרה
 בדירוג המח"ר            31-10בדירוג המנהלי / +  1-00+: דרגת המשרה

 גרות והיטלים וחשבת חטיבת פיתוח עירונימנהלת מח' א כפיפות ארגונית
 
 

:  סיוע למנהלת המחלקה בתחום היטלי הפיתוח וההשבחה, לרבות ניהול מעקב המשרהתיאור 
ובקרה. עריכת תחשיבים כלכליים לחיובי היטלי פיתוח והשבחה. קיום 

ממשק מול הגורמים הרלוונטיים בעירייה ומחוץ לעירייה, קבלת קהל ומתן 
 מענה טלפוני.

 
 

 הכישורים הנדרשים:
 
 יתרון.  –בגרות מלאה.  תואר אקדמאי  .0

 יתרון. –תעודת הנה"ח  .7

שנים לפחות בתחום של תחשיבים כלכליים, דוחות  3יתרון לבעלי ניסיון מקצועי של  .3
 חשבונאיים, קשר לקוחות וגבייה.

 רצויה עבודה קודמת ברשות עירונית או מוסד תכנוני. .1

 , יתרון לידע במערכת קומפלוט.Officeהיכרות עם יישומי  .5

 יכולת עבודה בצוות. .6

 כושר תכנון וארגון. .2

 יכולת תיאום ופיקוח. .8

 כושר ביטוי בכתב ובע"פ. .1
 

 

 

 71משאבי אנוש רח' נורדאו אגף ים -הצעות מועמדות יש להגיש לעיריית בת 
המעידים על הכישורים הנדרשים  ותעודות השכלה בצרוף מסמכים 71ת.ד. 

שתגענה ללא תעודות פניות  (,51:.7)עד השעה  7..1.717 עד לתאריך
 הבחינה.ומסמכים כאמור לא תובאנה לדיון בוועדת 
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