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 ים-עיריית בת

 11/42פומבי מכרז 
 (1171לתקנות העיריות)מכרזים לקבלת עובדים תש"מ  3בהתאם לסעיף 

 ים על משרה פנויה כדלקמן:-מכריזה עיריית בת
 

 התפקיד בלשון זכר,הכוונה גם ללשון נקבה, וכן להיפךכל מקום בו מפורט תיאור 
                                                                                                                                                                 

 ואלימות במשפחה בנפגעי תקיפה מיניתלטיפול  /יתעו"ס  תואר המשרה:
/ בחוזה העסקה אישי למשרה תקציב פעולה   - 50% משרות, כל אחת 3:ותהמשר פיהיק

 .מתוקצבת
 ' בדרוג העו"ס ח-רמה י'  : ותדרגת המשר

 מנהלת אגף הרווחה : כפיפות ארגונית
 

הנמצאים במעגל האלימות, ילדים   טיפול פרטני/ קבוצתי בנשים, גברים :תיאור התפקיד
חה, נפגעי תקיפה מינית מבוגרים, נוער ילדים. אחראי אלימות במשפחשופים ל

על כל שלבי הטיפול תיעוד ודווח. קיום קשרים ושיתופי פעולה עם ארגונים 
ומוסדות בקהילה לקידום הטיפול באוכלוסיית היעד בראיה מערכתית. ייזום 
 פעולות איתור והעלאת מודעות בתחום האלימות במשפחה והפגיעות המיניות.

      
 
 כישורים הנדרשים:ה
 עובד/ת סוציאלי/ת בעל/ת תואר בוגר עבודה סוציאלית.  .1

 רישום בפנקס העובדים הסוציאליים. .2

 שנים לפחות בטיפול פרטני/ קבוצתי בתחום האלימות במשפחה. 3רצוי ניסיון מוכח של  .3

 יתרון להכשרה בטיפול בנפגעי תקיפה מינית. .4

 ית.יכולת לעבודת צוות, בעל יוזמה, חשיבה יצירת .5

 יכולת עבודה בתנאי לחץ ואי וודאות. .6

 
 במשרה אחת מועסקת עו"ס מ"מ זמנית : הערה*

 

-בת 13לשירותים חברתיים נגבה  האגף-ים-הצעות מועמדות יש להגיש לעיריית בת
המעידים על הכישורים הנדרשים עד   מסמכים ותעודותבצרוף ים)גב' דליה רובין( 

ודות ומסמכים כאמור לא תובאנה לדיון פניות שתגענה ללא תע 5.1131.לתאריך 
 .בוועדת המכרזים

    יוסי בכר                         
 ראש העיר                                  

  
 

 


