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 ים-עיריית בת                                                 
 19/50מכרז פומבי_מס' 

 (1979לתקנות העיריות)מכרזים לקבלת עובדים תש"מ  3אם לסעיף בהת
 ים על משרה פנויה כדלקמן:-מכריזה עיריית בת

 כל מקום בו מפורט תיאור התפקיד בלשון זכר,הכוונה גם ללשון נקבה, וכן להיפך
 

                                                                                                                                                                 
 צעירים )מיקוד חיילים( ית/עו"ס המשרה: וארת

 מלאה  :ותהיקף המשר
 .בהתאם להסכם העבודה ' בדרוג העו"סט -'אי: דרגת המשרה

 אגף הרווחהת מנהל: כפיפות ארגונית
 

בודה עם מלש"בים וחיילים במצבי סיכון במחלקה, בנייה אחראי/ת על נושא הע :תיאור התפקיד
של תכנית התערבות מכוונת תוצאות, יישום, תכנית התערבות בהתאם 

ע ותוך שימוש במשאבים ייעודיים לעבודה עם לפרקטיקות מקובלות במקצו
מלש"בים, חיילים ובני משפחותיהם, ליווי ומיצוי זכויות בצבא ובאזרחות עבור 

המשל"ב, החייל/ת ובני משפחתו. כתיבת דו"חות, אחריות על פיתוח ידע, 
 הפצתו והטמעתו בכל הנוגע לטיפול באוכלוסייה זו.

 
 

 הכישורים הנדרשים:
 תואר בוגר עבודה סוציאלית.ת /בעל ת/יסוציאל ת/עובד  .1

 ים.ירישום בפנקס העובדים הסוציאל .2

 בעבודה עם נוער וצעירים.סיון יעדיפות לבעלי נ .3

 מיקוד חיילים במסגרת שנת העבודה הראשונה. –סיום קורס עו"ס מלווה צעירים רצוי  .4

 

 

  13האגף לשירותים חברתיים נגבה -ים-הצעות מועמדות יש להגיש לעיריית בת
  או daliar@bat-yam.muni.ilים)גב' דליה רובין(,או באמצעות מייל: -בת

ditay@bat-yam.muni.il  ,  .בצרוף מסמכים ותעודות וציון מספר המשרה
פניות שתגענה ללא תעודות , 1.8.19המעידים על הכישורים הנדרשים עד לתאריך 

 מור לא תובאנה לדיון בוועדת המכרזים.ומסמכים כא

 

 

   
  צביקה ברוט                                                         
 ראש העיר                                                     
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